(Allegato 1)

Alla Societa

Casino di Campione SpA - Societa Benefit

c/o

RANDSTAD SA via Pietro Peri n. 4, 6900 Lugano
0 raccomandata a mezzo posta

o raccomandata a mano

Casino di Campione SpA - Societa Benefit

O casinocampione@pec.it

(indicare la modalita di presentazione prescelta)

OGGETTO: Avviso di selezione pubblica, mediante titoli e colloquio per
l'assunzione presso la Societa "Casino di Campione" S.p.A. — Societa
Benefit, a tempo determinato di massimo n. 2 unita di personale,

classificazione categoria “A”, quale Ispettore di Sala Poker.

[1/La SOttoSCritto/a ..o.ouiiiieiiiii e , Codice
Fiscale....coooviiiiiiiiiiiiiii , chiede di essere ammesso/a alla
selezione indicata in oggetto per massimo n. 2 posti a tempo determinato di

Ispettore di Sala Poker.

Ai sensi e per gli effetti previsti dal D.P.R. 28.12.2000, n. 445 “Testo Unico
delle Disposizioni Legislative e Regolamentari in materia di documentazione
amministrativa”, consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76
del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
nonché della sanzione della decadenza dei benefici conseguiti a seguito di
provvedimento adottato in base ad una dichiarazione rivelatasi successivamente

non veritiera,

DICHIARA



di essere nato/a @ i (prov....... )

di risiedere attualmente a ...........ccooiiiiiiiii. (prov. ...... JCAP ..o
1o V4 - , ML .
Cell.coovviiiiiiiiiiiinn, e-mail.......ooiiiiiiii PEC .,
Iscritto nelle liste elettorali del Comune di ...........cooevviiiian. , OVVero non
iscritto/cancellato per i seguenti MOtiVi.......covieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiane,

» Domicilio digitale (Indirizzo email o pec) presso il quale chiede che venga fatta

ogni comunicazione relativa alla presente procedura;

« di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
appartenenti alla Comunita Europea o di Paesi terzi con regolare permesso di

soggiorno (indicare la cittadinanza) ...........c.oooiiiiiiiiiiiiiiii

 di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in

corso, come indicati nel bando;

« di possedere lidoneita psico-fisica allimpiego in relazione al profilo

professionale da ricoprire;

di essere in possesso del seguente titolo di studio:

o Diploma scuola secondaria di primo grado conseguito in data ..................
18] LTS o R OO PP P TP ;
o) Diploma di Istruzione Secondaria di secondo grado conseguito in data .......
10 LT o J P PPN ;
e Diploma di Laurea Triennale / Magistrale in .........c.cocoiviiiiiiiniiiiinininenn.n.
conseguito in data............. PIrESSO.t ittt ;

O di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito all'estero

.......................................................................... in data  .ooeeeiiiiiiiiii.



PIESSO ettt e come risulta dalla

documentazione allegata alla presente domanda;

O avere conoscenza di almeno una delle seguenti lingue straniere con livello

minimo B2 (SISTEMA QCER)
o Inglese;
o Francese;
o Tedesco;
o Altro:......c.cooeoeeeinini.

Il candidato dovra dichiarare per quale lingua/lingue intende essere valutato al

colloquio.

O (PER I SOLI CITTADINI NON ITALIANI) avere conoscenza della lingua italiana
con livello minimo B2 (SISTEMA QCER);

O di sapere utilizzare le applicazioni informatiche piu diffuse (es.: word, excel,

posta elettronica, internet);

O di aver prestato servizio, con lo svolgimento di mansioni riconducibili a quelle
della categoria C per la quale si chiede l'ammissione alla selezione o
comunque mansioni obbligatoriamente a contatto con la clientela di gioco
in qualita di dipendente delle aree di produzione, per le quali & previsto

almeno analogo inquadramento,



O di autorizzare la Societa Casind di Campione S.p.A. - Societa Benefit a
pubblicare il proprio nominativo sul sito istituzionale dell'Ente per la
procedura selettiva in oggetto con riguardo all’esito della stessa e con

attenzione ai soli dati dei vincitori.

DICHIARA INOLTRE

— di accettare senza riserve tutte le indicazioni del bando;

— di aver letto e compreso linformativa sul trattamento dei dati personali
allegata;

— allega:

fotocopia documento di identita in corso di validita;

fotocopia del titolo di studio o dichiarazione equipollente

curriculum vitae, datato e sottoscritto;

titoli di preferenza/precedenza (eventuale);

g aoaoaa

informativa sul trattamento dei dati personali;

(firma candidato/a)



